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UPITNIK
O PRAKSI KORPORATIVNOG UPRAVLIANIJA IZDAVALACA

poslovno ime Drustva: Energoprojekt Holding, akcionarsko drustvo za holding poslovanje,
Beograd

sediSte Drustva: Beograd, Bulevar Mihaila Pupina br. 12

mati¢ni broj Drustva: 07023014

PIB Drustva 100001513

mstrukcije za popunjavanje upitnika: \

o Na postavljeno pitanje pored odgovora DA/NE neophodno je blize opisati okolnosti na osnovu
kojih su odredeni odgovori dati.

o Ako je izvor informacija za odgovor na neko pitanje akt drustva koji je javno dostupan
neophodno je navesti mesto na kome se mozZe izvsiti uvid u dati akt (npr. internet stranica na
kojoj je akt objavljen), a ako je rec¢ o aktu koji nije javno objavljen navesti ta¢an naziv akta, broj
akta i organ drustva koji ga je doneo.

o Ako je izvor informacija za dati odgovor uobiajena praksa drustva, neophodno je istu

\ilustrovati navodenjem konkretnog primera na osnovu koga je predmetni odgovor formulisan.j

_________________________________________________________________________________________________________________________________

i Internet stranica na kojoj : Kodeks korporativnog upravljanja Energoprojekt Holding a.d. Javno

Javno dostupan tekst kodeksa "OJ' : je dostupan na internet stranici Drustva.
drustvo primenjuje

..................................................................................................................................

2. Da li su principi korporatlvnog upravljanja koje primenjuje drustvo ukljuceni u interna akta !
Ll OB kst e el Ll L A OTRRSLY [T |
Odgovor: i DA. Principi korporativnhog upravljanja koje primenjuje Drustvo !
______________________________________ =y.'sb.tesrsn_'__s_qy-l_n_tsrn@_akt@.!Ja_'s_q.des_ts{pn'_ﬁ_\ftm_n_c_)_s_'_czf_:!me_'nt?_r_@?_a_____'
Najvainija akta koja se bave Pored Kodeksa korporativnog upravljanja, najvaznija akta koja se :
 pitanjima korporativnog : haye pitanjima korporativnog upravljanja su: Statut Energoprojekt :
unravha.ma I gein 1@ kejl e : Holding a.d. i Poslovnik o radu skup5tine Energoprojekt Holding a.d.
i omogucena njihova dostupnost '
e eeooeroooooroeoooinen...... Sva navedena akta su javno dostupna na internet stranici Drustva. i
i 4. Da li drugtvo, u skladu sa &lanom 368. ZPD, u svojim godiinjim izvjestajima objav]jujei
uskladenost poslovanja sa principima korporativnog upravljanja, te daje objasnjenje eventualnih
_odstupanjaod tthprincipa? '
iOdEOVOFi i DA. U godisnjim izvestajima o poslovanju Drudtva objavljuju se:
informacije o uskladenosti poslovanja sa principima korporativnog§
i upravljanja. Isto ce biti obelodanjeno i u Godi$njem izvestaju Drustva

za 2015. godinu.

5. Da li poziv za sednicu skupstine drustva sadrZi sve propisane elemente i obavestenja !
;ukljuEujuéi podatke o danu akcionara sa podacima o pravima akcionara na uEeEée u radu !



 Odgovor: : DA. Celokupan skupstinski materijal sa predlozima odluka za

¢ drustva, isti dostavljen Berzi radi
' objave u 2015. godini.
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Odgovor DA Sve navedeno je u potpunosti |spost0vano i javno dostupno na g
lntern et stranici Drustva. !

. 6. Da li se poziv za sednicu skupstine drustva, sa svim relevantnim objasnjenjlma i obavestenjima ;

odmah po upucivanju (objavi) akcionarima dostavljen Berzi radi objave na regulisanom trZistu,
odnosno MTP Belex? e
Odgovor: DA Poziv za sednicu skupsStine Drustva, sa svim relevantnim :
. objasnjenjima i obavestenjima odmah po upudivanju (objavi)
akcionarima, dostavlja se berzi radi objave na regulisanom trzistu i :
javno je dostupan na internet stranici Beogradske berze i internet

Navesti da li je i koliko nakon '
upucivanja poziva akcionarima i saqnicy) u 2015. godini dostavljeni su Berzi (preko korporativnog !
. brokera) istovremeno sa upuéivanjem poziva akcionarima, a po
pravilu su objavljivani jedan dan kasnije zbog po3tovanja formalnih |
. procedura dostave dokumentacije. '

. odlucivanje je javno dostupan na internet stranici Drustva u skladu
: sa zakonski definisanim rokovima.

: Navesti na koji nacin su materijali | |majuéi u vidu broj akcionara, Drudtvo koristi svoju internet :

 2a .Sk”p_St'”“ drustva dostupni : prezentaciju u procesu komuniciranja ka akcionarima.
i akcionarima, ako nisu dostupm.

' na internet stranici drustva 5

8. Da li je drustvo uspostavilo neke od zakonskih mogucnosti elektronskog ucesca u radu
skupstine drustva, i akojeste na koji nacin?

Odgovor: : DA. Obezbedeno je davanje punomocja elektronskim putem u
 skladu sa zakonom. '

: 9. Da li Drustvo objavljuje donete odluke i zapisnik sa odrZane skupstlne drustva, odmah,
i odnosno u propisanim rokowma nakon odrZavanja skupstine?

Odgovor:  DA. Donete odluke i zapisnici sa odrZanih skupstma Drustva !
gobjavIJUJu se odmah odnosno u propisanim rokovima nakon

: Navesti nacine na koje je drustvo ; Drustvo koristi svo;u internet stranicu za informisanje akcionara i !

;u 2015.  godini  omogucilo | jaynosti o datim pitanjima.
i informisanje akcionara i javnosti |

: o datim pitanjima.

"

10. Da li se i koji materijali, odluke i ostala relevantna dokumenta vezana za skupstinu drustva, .
: izraduju i objavljuju i na engleskom jeziku? i

+ Odgovor: : DA. Poziv akcionarima za sednicu skupstine Drudtva i lzvestaj sa

...............................................................................................................................

| odrzane skupstine Drustva se objavljuju i na engleskom jeziku.

11. Da li je Drustvo usvojilo poslovnik o radu skupstine, te da li isti ili drugi akt drustva sadrzi !
pravila i procedure koje obezbeduju da akcionari dobiju blagovremeni odgovor na sva relavantna
; pltanja u okviru skupstine drustva'-’ :

: Navesti da li je drustvo: Poslovnik o radu skupitine je javno dostupan na internet stranici :
; obezbedilo i na koji nacin da svi | pry2tya

' akcionari  budu  kontinuirano

Eupoznatl sa ovim pravilima |

procedurama



i precu kupovinu novih emisija akcija drustva?

: Jednodomni—odbordirektura L ]
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Odgovor: i DA. Politika dividendi definide se u srednjoro&nom programu
poslovne politike Energoprojekt Holding a.d. i sistema
Energoprojekt. Konkretne odluke donose nadleini korporativni
organi, u skladu sa zakonom. :

13. Da li je drustvo u prethodnoj godini izdavalo akcije uz ogranifenje prava akcionarima na !

14. Da li je u drudtvu uspostavljen mehanizam za sprecavanje i reSavanje potencijalnih konflikata
drmeduakeionara (drustva? e e
DA. Navedena materija regulisana je Kodeksom korporativnog !
upravljanja i Statutom Drustva. ;

Navesti nacin na koji su akcionari
informisani o ovim procedurama

15. Da li su kod izbora clanova odbora drustva skupStini na raspolaganju sveobuhvatne !
informacije o predloZenim kandidatima, a posebno informacije o postojanju i prirodi odnosa sa !
drustvom, povezanim licima druStva, druStvima konkurentske delatnosti i glavnim poslovnim :
partnerima drustva? :
‘odgovor: DA, U sklopu skupétinskog materijala za odlucivanije prilikom izbora |
f(':lanova Nadzornog odbora, skupstini Drustva su na raspolaganjui
sveobuhvatne informacije o svim predlofenim kandidatima. |
iNavedena materija dodatno je regulisana i Poslovnikom o radu§
16. Da li je akcionarima omogucena realizacija prava na ucesce u radu i odlucivanju skupstine
akcionara bez ogranicenja?
Odgovor: : DA. Svi akcionari koji na "dan akcionara" imaju najmanje 9.000 :
| obignih akcija (u sopstvenom vlasnistvu ili putem dobijenih
{ punomodja) mogu neposredno ulestvovati u radu i odlucivanju na
 skupstini drustva. Svi ostali akcionari (€ak i oni koji imaju samo jednu
akciju u vlasnistvu) svoje akcionarsko pravo mogu iskoristiti putem
' glasanja u odsustvu, o &emu su svi akcionari blagovremeno !
obavesteni preko internet stranice Drustva. -

Navesti nacin na koji je uslovljeno !
ucesce akcionara na skupstini
drustva (npr. brojem akcija koje
poseduju) !

Neposredno prisustvo akcionara na skupstini Drustva uslovljeno je :
minimalnim brojem akcija koje je potrebno da poseduju na dan:
akcionara. :

(navesti podatke o sastavu
odbora, sa oznakom: izvrsnih,
neizvrinih i nezavisnih direktora,
te podatak o predsedniku
odbora)

Dvodomni - navesti clanove
nadzornog odbora sa oznakom
nezavisnog ¢lana, te podatkom o

predsedniku nadzornog odbora) - o e ) .
Kaznovac Popovi¢ (nezavisni c¢lan), Dragan Aleksi¢, Nebojsa :

Perunici¢, Slobodan Jovanovié, Aleksandar Glisi¢ i Vladimir Sekulié.
18. Da li je aktima druStva preciznije utvrdena nadleznost odbora direktora, odnosno nadzornog !
odbora drustva?

Kovacevi¢ (predsednik Nadzornog odbora, nezavisni ¢lan), Tamara
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| DA. Preciznija nadleZnost definisana je Statutom i Poslovnikom o '
radu Nadzornog odbora Drustva. Isti su javno dostupni na internet
e StTANICE DrUStVR, |
19. Da li su aktima drustva utvrdeni kriterijumi kojima se definiSu potrebna strucna i
iprofesignalog znarafinustve, te orug wslovi 79 Imengvanie licaza/duna odbord drustent |
Odgovor: i DA. Navedena materija regulisana je Statutom Drustva koji propisuje
oo slove | ograniCenja za Elanstvo u Nadzornom odboru Drustva,
20. Da li odbor drustva najmanje jednom godisnje analizira i ocenjuje kvalitet i efikasnost svoga
_rada, te predlaze mere i aktivnosti za njegovo unapredjenje i o tim merama izvestava akcionare?
DA. U skladu sa Statutom Drustva, Nadzorni odbor Drustva najmanje
________________________________________ jednom godiSnje podnosi izvestaj o svom radu skupstini Drustva.
21. Da li su nezavisni direktori, odnosno nezavisni clanovi nadzornog odbora obavezni i na koji
nacin da obavestavaju drustvo i akcionare o svim promenama koje mogu uticati na njihov status

u pogledu nezavisnosti?

22. Da li je skupstina drustva usvojila transparentnu i javno dostupnu politiku nagradivanja
¢lanova odbora drustva i da li visina naknade ¢lanova odbora drustva zavisi od nihovog doprinosa :
_dostizanju finansijskih i nefinansijskih rezultatai poslovnih ciljevadrustva? | . . ?
Odgovor: . DA. Nagradivanje ¢lanova Nadzornog odbora Drustva i naknade za
i njihov rad regulisane su Statutom Drustva i odgovaraju¢om odlukom
skupstine Drustva prilikom izbora ¢&lanova Nadzornog odbora !
Drustva. Skupstina Drustva dala je prethodnu saglasnost na

zakljuéenje ugovora o naknadama za rad ¢lanova Nadzornog odbora

23. Da li je odbor drustva pored zakonom obavezne komisije za reviziju obrazovao i druge
komisije, odnosno druga strucna savetodavna tela?

Na osnovu ¢lana 102. Statuta Drustva, Nadzorni odbor Drustva je, na
tela ako su obrazovana, sa: 3 sadpici odrianoj 02.04.2012. godine doneo Odluku o obrazovanju

Navesti naziv komisija, odnosno

brojem ¢lanova i opisom poslova | - ¥ e - e e
o ; e Komisije za reviziju Drustva. Komisija za reviziju je konstituisana dana
koji su im povereni, te akta:

drustva kojima su ova tela
obrazovana i kojima je uredena !
njihova nadleZnost.

24. Da li su naknade koje se isplacuju clanovima komisija odbora drustva obuhvacene politikom :
nagradivanja ¢lanova odbora drustva, odnosno utvrdene u okvirima definisanim od strane

08.05.2012. godine. Komisija za reviziju Drustva ima 5 ¢lanova.

Odgovor: i NE. Clanovi Komisije za reviziju Drustva za svoj rad u ovom organu ne |
. dobijaju naknadu. .

..................................................................................................................................

Navesti akta drustva kojima su ! U Drustvu je uspostavljen dvodomni sistem upravljanja (Nadzorni |
“re‘jef‘ado"‘z pitania. L d_r“tSt‘”ma odbor i Izvréni odbor Drustva). Clanovi Izvrénog odbora Drustva su: |
sda jeanoaomnim sistemom ! i i v . g S & e %
pranllanis: avestt v kel il i Vladlmlrul\{lllovanowc (g?neralnl dlrektovr), Dimitraki lepvovsl,kl, Zorafr!
Jovanovic¢ i Dragan Tadi¢. Statutom Drustva su razgraniceni poslovi i

kojim aktima su razgranieni !
poslovi i ovlas¢enja izmedu : ovlas¢enja izmedu Nadzornog odbora i lzvrsnog odbora Drustva.

izvrinih i neizvrénih direktora U

..................................................................................................................................
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' odbor.

' DA. Utvrdeni su Statutom i Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i :
_________________________________________ sistematizacifiDrustva.
t 27. Da li je uspostavljen i sprovodi se proces evaluacije rada izvrSnih direktora od strane !
é neizvrsnih direktora u odboru direktora, odnosno nadzornog odbora u drustvima sa duodomnlm |
! sistemom upravljanja? !

T e s

Odgovor:

i informise i skupstinu Drustva i
i 28. Da li se naknade clanova izvrSnog odbora sastoje od fiksnog i varijabilnog dela (bonus:,1|
i stimulacije i dr.) u zavisnosti od doprinosa u ostvarenju finansijskih i nefinansijskih rezultata i i
: poslovnih ciljeva drustva? :

..................................................................................................................................

Odgovor: i DA. U zavisnosti od ostvarenih rezultata i uspednosti poslovanja, i u j
i zavisnosti od doprinosa u ostvarenju finansijskih i nefinansijskih !
é rezultata poslovanja, clanovi lzvrSnog odbora Drustva imaju pravo na :
EL odgovarajuci fiksni i varijabilni deo naknade.
29. Da li drudtvo ima uspostavljene efikasne mehanizme za obezbedenje istinitog, !
blagovremenog, sveobuhvatnog i ravnopravnog izvestavanja ¢lanova odbora drustva od strane :
izvrdnih direktora, odnosno na koji nacin je ureden postupak izvestavanja neizvrinih direktora, i
odnosno clanova nadzornog odbora o svim pitanjima koja su od uticaja na poslovanje, finansijski | :
polozaj i potencijalne rizike na stanje imovine drustva? i

i Odgovor: i DA Navedena materija regulisana je odgovarajucim internim aktima: 11
I

i i | Statutom i Poslovnikom o radu Nadzornog odbora Drustva. i
_______________________________________________________________________________________________________________________________ -
| 30. Da li izvréni direktori izvestavaju odbor drustva o pitanjima iz ¢lana 416. ZPD, a posebno u |

smislu davanja kvalitativnog misljenja i analiza znacajnijih pitanja koja su opredelila poslovanje ; ,
drustva u izveStajnom periodu, sa vidjenjem i analizom znaéajnijih rizika poslovanja drustva i |
buducim dugoroEnim i kratkoroénim perspektivama drustva?

..................................................................................................................................

;
Navesti pitanja o kojim je Neka od navedenih pitanja su: poslovanje i fmansusko stanje |
realizovano izvestavanje odbora i 4 5tya, na kvartalnom nivou; planirana poslovna dinamika; vazniji |
drustva 5 @ ; 3 o Sgs gl g i i
i poslovi i poslovni dogadaji koji su u toku ili su ocekivani; ostala ;
i pitanja, za koje je Nadzorni odbor Drudtva zahtevao posebne |

. izvestaje. i

RS R SR

J

Odgovor:
odgovornostl koje su mu poverene su regulisane Statutom Drustva. ;
Neke od njih su: priprema sednica skupstine Drustva i vodenjeg
zapisnika; priprema sednica lzvrSnog odbora i Nadzornog odbora :
DruStva i vodenje zapisnika; ¢uvanje svih relevantnnih materijala, |
zapisnika i odluka sa sednica; komunikacija Drustva ka akcionarima i :
omogucavanje pristupa odgovaraju¢im aktima i dokumentima u |
skladu sa zakonom i Statutom DruStva. ;

...................................................................................................................................
............................................................................................................................
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""""""""""""""""""""""""" Komisija za reviziju Druitva je konstituisana dana 08.05.2012.
_______________________________________ Bodine.
Navesti ~sastav  komisije za : Komisija za reviziju Drustva ima 5 Clanova i to: Tamara Kaznovac

reviziju, te da li je predsednik
komisije nezavisni direktor/¢lan
nadzornog odbora, kao i da li je
najmanje jedan c¢lan komisije
ovlaséeni  revizor koga je
imenovala skupstina drustva?

Popovi¢ (predsednik komisije, nezavisni ¢lan Nadzornog odbora),f
Milivoje Cvetanovic, Vladimir Sekuli¢, Dara Daki¢ i Dragan Aleksic :

(¢lanovi komisije).

Jedan €lan Komisije za reviziju Drustva je lice koje ima odgovarajuca :

znanja i radno iskustvo u oblasti finansija i raCunovodstva, a koje je

Nadzornog odbora Drustva koga je imenovala skupstina Drustva.

33. Da li su u drustvu obrazovana tela, odnosno imenovana lica koja obavljaju poslove

unutrasnjeg nadzora?

Navesti akt drustva kojim su
uredena ova pitanja i navesti
uslove za imenovanje lica koje
rukovodi ovim poslovima, te
navesti podatke o licu koje
rukovodi ovim poslovima i licu

i koje ispunjava uslove propisane
' za internog revizora u skladu sa

zakonom

DA. U skladu sa odredbama ZPD i Statutom Drustva lzvrsni odbor !

Odgovor:

Navesti na koji nacin su uredjena
medusobna prava i obaveze lica
za unutrasnji nadzor i komisije za
revizijufodbora drustva, a
posebno u delu izvestavanja

nezavisno od druStva u smislu zakona i koji je nezavisni ¢lan :

DA. Odlukama Nadzornog odbora Drustva, na predlog Komisije za :
reviziju, imenovani su rukovodilac i interni revizor u Sektoru :
unutrasnjeg nadzora Drustva. U Sektoru unutrasnjeg nadzora postoji :

i radno mesto izvrSioca unutrasnjeg nadzora.

na mesto rukovodioca Sektora unutrasnjeg nadzora Drustva. U
meduvremenu su doneti akti: Pravilnik o radu Sektora unutrasnjeg !
nadzora i Pravilnik o osnovama sistema interne kontrole i upravljanju |
rizikom u Energoprojekt Holding a.d. Imenovan je Milan Lakicevic, |
diplomirani ekonomista, za internog revizora u Sektoru unutrasnjeg :
nadzora u Drustvu, koji ispunjava uslove propisane za internog !

revizora u skladu sa zakonom.

Krajem 2012. godine, primljen je u stalni radni odnos Zoran Petrovic

Drustva je na 94. sednici odrZanoj dana 23.09.2013. godine, doneo
Pravilnik o radu Sektora unutradnjeg nadzora. lzvrini odbor Drustva

je na 121. sednici odrZanoj dana 27.01.2014. godine, doneo Pravilnik !

o osnovama sistema interne kontrole i upravljanju rizikom u Drustvu. :

Pravilnikom o radu Sektora unutrasnjeg nadzora je predvideno da je
Interna revizija organizaciono nezavisna funkcija. Ovim Pravilnikom
uspostavljena je direktna komunikacija i linija izveStavanja ka
Komisiji za reviziju Drustva, kao organu Nadzornog odbora Drustva.
Rukovodilac Sektora unutrasnjeg nadzora DrusStva prisustvuje
sednicama Komisije za reviziju kada se razmatraju pitanja vezana za

aktivnost interne revizije.

Komisija za reviziju Drustva:

- Predlaze Nadzornom odboru Drustva imenovanje Rukovodioca
Sektora unutrasnjeg nadzora u Drustvu;

- Na predlog Rukovodioca Sektora unutrasnjeg nadzora, daje
saglasnost na Godidnji plan rada Sektora unutrasnjeg nadzora,

odnosno njegove izmene i dopune, koji je zasnovan na proceni rizika :
poslovanja, uz prethodno pribavljeno misljenje lzvrsnog odbora :

Drustva vezano za obim i dinamiku, a obzirom na procese rada koje
treba kontrolisati u narednom periodu;

- Daje saglasnost na polugodisnji i godi$nji lzvestaj o radu Sektora ;
unutradnjeg nadzora uz prethodno pribavljenu ocenu lzvrinog :

__________________________________________________________________________________________________________________________________
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Nadzorni odbor Drustva:

- Imenuje Rukovodioca Sektora unutrasnjeg nadzora u Drustvu;
- Usvaja Godisnji plan rada Sektora unutrasSnjeg nadzora, odnosno
njegove izmene i dopune, koji je zasnovan na proceni rizika
poslovanja i potreba kontrolnog okruzenja; :
- Usvaja polugodisnji i godisnji lzveStaj o radu Sektora unutrasnjeg !
nadzora.

Rukovodilac Sektora unutrasnjeg nadzora prisustvuje sednicama '
Nadzornog odbora Drustva kada se razmatraju pitanja vezana za
_______________________________________ aktivnost interne reviziie, |

35. Da li su na nivou drustva definisani mehanizmi i pravila sprovodjenjanadzoralkontro!e,te
pokazatelji — indikatori aktivnosti koji narocito treba da ukaZu unutrasnjem nadzoru na potrebu

! sprovodjenja preventivnog nadzora i kontrole?

_________________________________________________________________________________________________________________________________

§36. Da li su sistemom unutrasnjeg nadzora obuhvacdeni i poslow u vezi sa insajderskim
. informacijama?

NE. Ova materija je u Drustvu regulisana Aktom o postupanju sa
i insajderskim informacijama koje se neposredno odnose na
izdavaoca, koji je prilog Kodeksa korporativnog upravljanja drustva.

navesti na koji natin je uredjena i Komunlkacua spoljnog revizora i Komisije za reviziju Drustva
komunikacija spoljnog revizora i gafinisana je Statutom Druétva. Isti je javno dostupan na internet

komisije drustva za reviziju : P u
) : : stranici Drustva.

38. Da i spoljni revizor sacinjava i poseban interni dokument odboru drustva (pismo upravi) !
: kojim su obuhvacene znacajnije slabosti uocene u postupcima kontrole, racunovodstvenim i
|_operativnim postupcima drustva, sa sugestijama za njihovo pobolj$anje? ’
DA. U vezi sa navedenom materijom spoljni revizor sacinjava i
posehan interni dokument (pismo Upravi).

: 39. Da li spoljni revizor prisustvuje sednicama skupstine na kojoj se razmatra izvestaj o izvrSenoj !
;__r_e_v_l?_u_'__f!t'_an'_s_JJs'_h_J%}f_ﬁ-'_s_t_@!?_sﬂw_s_t‘_@? _________________________________________________________________________________ :

DA. Spoljni revizor prisustvuje svim skupstinama Drustva na kojima
se razmatra izvestaj o izvrSenoj reviziji finansijskih izvesStaja Drustva.

: 40. Da li drustvo ima jasno definisanu i javno dostupnu politiku izveStavanja koja definise
. principe, pravila i procedure izvestavanja akcionara, nadleznih organa, javnosti i svih interesnih

Odgovor:

i sadrZini, formi i nacinu objavljivanja godisnjih, polugodisnjih i
kvartalnih izvestaja javnih drustava; Statutom Drustva; Kodeksom !
oo korporativnog upravlianja Drustva, i

i 41. Da li drustvo objavljuje izveStaje o poslovanju sa izveStajem spoljnog revizora u skladu sa !
zakonom, podzakonskim aktima i pravilima Berze? '

vrednosti na listingu Beogradske berze a.d. Beograd; Pravilnikom o

1 42, Da li izvestaji o poslovanju drusStva sadrie sve elemente propisane zakonom, a posebnoi
i element propisane clanom 289. ZPD i clanom 50. ZTK? :
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Odgovorom  obuhvatiti  sve | DA, lzveStaji o poslovanju Drustva sadrie sve elemente propisane
elemente iz navedenih ¢lanova zakonom

.................................................................................................................................

43. Da li drustvo, pored informacija propisanih ZTK, utvrduje i odmah javno objavljuje druge
podatke koji mogu uticati na cenu akcija drustva i polozaj akcionara?

..................................................................................................................................

navesti podatke o objavljenim
podacima u skladu sa ZTK (npr.
promene u znafajnom uée$cu u
kapitalu; sticanje/otudjenje
sopstvenih akcija i dr), kao i druge
podatke koje su od uticaja na
cenu (npr. poslovne  vesti,

Saglasno zakonu, Drustvo je objavilo godisnji dokument o

objavljenim informacijama u kome se navode sve objavljene

informacije od javnog znacaja (Godisnji, polugodisnji i kvartalni

izveStaji, Obavestenja o znacajnim udes¢ima, Obavestenja o isplati

dividendi i promenjenom broju akcija sa pravom glasa, Predlozi
izmena Statuta DruStva, ObaveStenja u vezi sa odriavanjem

akcionarski  sporazumi,  sudski | g, n3tine Drustva, Odluke o usvajanju godiénjih izveétaja i raspodele

postupci za pobijanje skupstinskih P ;

LA dobiti, Poslovne vesti i sl.).
odluka drustva idr)

44. Da li su javno dostupni aZurni podaci o insajderima drustva sa podacima o broju
akeija/procentu akcija dustva u njihovom vlasnistvu?
DA. Shodno ¢lanu 83. Zakona o trzistu kapitala, Spisak lica koja
poseduju insajderske informacije se redovno aZurira i dostavlja
Komisiji za hartije od vrednosti. Lice koje je u ime emitenta zaduZeno
______________________________________ za sastavljanje i aZuriranje navedenog spiska je sekretar Drustva.

Navesti koji su podaci dostupni i
gde su javno dostupni

Spisak lica koja poseduju insajderske informacije dostupan je kod
sekretara Drustva.

_________________________________________________________________________________________________________________________________

Biografije ¢lanova Nadzornog odbora Drustva dostupne su na
internet stranici Drustva.

46. Da li drustvo javno objavljuje podatke o transakcijama s povezanim licima i poslovima s
licima i njima povezanim osobama sa posebnim ovlastenjima u drustvu?

Navesti gde su podaci objavljeni §Finansijski izveStaji (sa napomenama) dostupni su na internet
: stranici Drustva.

...................................................................................................................................

47. Da li drustvo izveStava javnost o pojedinacno ispla¢enim naknadama i drugim finansijskim i
nefinansijskim pravima i koristima koje su ostvarili nosioci funkcija upravljanja, rukovodjenja i
nadzora u drustvu, kao i clanova komisija odbora drustva?

Odgovor: : DA. U okviru napomena uz finansijske izvestaje navedeni podaci su
prikazani zbirno.

Finansijski izvestaji (sa napomenama) dostupni su na internet
stranici Drustva.

................................................................................................................................

49. Da li je internet stranica drustva organizovana na nacin da omogucava jednostavan pristup
informacijama od znacaja za investitora?
DA. Internet stranica Drustva je organizovana na nacin da
omogucava jednostavan pristup informacijama od znacaja za

investitore.

e e
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' Navesti nacin na koji je
| organizovano informisanje
investitora (npr. da i je na

! nazivom Odnosi sa Investitorima, kojoj se pristupa sa naslovne
iinternet stranici  organizovan

internet strane Drustva.

poseban sadriaj za investitore
kome se pristupa sa naslovne
! internet strane druétva)

.50. Dali se sve relevantne investicione informacije objavljuju i na engleskom jeziku? |
Odgovor: : DA. Saglasno Ugovoru o uklju¢enju i organizovanju trgovanja :
hartijama od vrednosti na listingu Beogradske berze a.d. Beograd,

sve relevantne investicione informacije koje se objavljuju prekoi

IZJAVA = Ovim se izjavljuje da su se sa odgovorima sadrzanim u ovom Upitniku saglam
(zaokruZiti):

(1) svi izvréni direktori i ¢lanovi nadzornog odbora drustva,

2) svi€lanovi odbora direktora drustva (izvrini i neizvrini direktori drustva),
te da su odgovori na pitanja iz ovog Upitnika po njihovom najboljem saznanju istiniti i da su
saglasni da se isti mogu javno objaviti na internet stranici Beogradske berze a.d. Beograd.

= [ime i prezime zakonskog zastupnika 5
:’-/Ei:(svojeruéni potpis)

o






